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Skolebestyrelsesmøde tirsdag den 26. maj kl. 18.50 – 20.50 
 

Tilstede: Anette Vestby, Dorthe Brødbæk, Jakob Dyreby, Helle Thulstrup, Henrik Uhd Pagaard, 

May Aggerholm, Sanne Mortensen, Tanja Hvid, Maria Mensbo og Kalle Tarlev Holmboe 

(elevrådsrepræsentant) 

Afbud: Jens Villesen 

Referent: Maria Mensbo 

 

Dagsorden 
 

1. Godkendelse af referat samt underskrifter 

 
2. Meddelelser 

o Skoleledelse 
o Budget 

- Pr. 30/4.  
SFO →  - 160.000 
Skole → - 616.000 
 

o Formanden 
o FRU-møde 

Der blev drøftet ”det gode skole/hjem-samarbejde” i små grupper → hvordan styrkes 
det. Og særligt faldt snakken på de små skoler, og hvordan skole/hjem kan styrkes. 
 

o Elevrådet 
o Elevrådsfest 

11/6 Hawaii-fest. Elevrådet står for aktiviteter den aften. 
o Legepatrulje 

Der har ikke været den store tilslutning til legepatruljen de sidste uger, så det er sat på 

pause indtil efter sommerferien. 

Vi har fordelt frikvarterer til det nye legetårn, så indskolingen og mellemtrinnet har det 

på skift. Det fungerer rigtig godt. 

 
o Nye elevrådsrepræsentanter 

Skal vælges inden sommerferien. 
 
 

o Bordet rundt (større orientering oplyses ved mødets start) 
o Ingenting 
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3. Punkter til drøftelse 
o Forældredialog om skærm/online relaterede emner (Tanja) 
o  https://genvej.org/artikler/faa-en-god-samtale-om-boerns-digitale-liv-paa-foraeldremoedet/ 

 
Udsættes til næste møde. 
 

o Bestyrelsens årsberetning 
Drøftelse af hvornår skolebestyrelsens årsberetningen skal foregå → det er bedst det ligger på 
forældremødet, så må bestyrelsen hjælpe formanden, hvis det er en ny. 
  
 

o Evaluering af skolefest 
 

o Elevrådet: Fedt med en anderledes uge, hvor der arbejdes på tværs. 
o Personalet oplever, at der er langt færre konflikter i frikvartererne. 
o Et godt og passende ambitionsniveau, hvor alle fik lov til at komme på scenen og vise det 

man havde øvet sig på. 
o En rigtig god idé at kickstarte skolefestugen en dag i ugen før. 
o Godt med fællesspisning i klasserne og gode aktiviteter til børnene udendørs. 
o Vi bliver en mindre skole – hvordan styrker vi fællesskabet på tværs blandt forældrene? 

Kunne man gøre noget anderledes? 
- Kunne man spise på sine ”hold”? Hvor lærerne fra ugen lige kommer ind og 

evaluerer. 
- Fælles kagebord på torvet – alle trivselsråd medbringer kage til fælles bord. 
- Sidste time i løbet af ugen også på holdene, så eleverne ikke får det skift. Man kan 

deles om de forskellige opgaver der skal laves. 
- Kan Elevrådet stå for aktiviteter? (med hjælp for dem der har lyst) 

o Forældrene synes det er rart, når personalet spiser med i klassen. 
 

 
o Processen med 6. klasser 

o Bremdal – Humlum herunder ønske fra forældre om orientering 
- Orientering om debat med 5.klasses forældre til skolefesten.  
- Skolebestyrelsens opgave er at sikre et ordentligt tilbud til eleverne på skolen. 
- Kunne vi have forebygget frustrationerne hos den berørte klasse? Forældre-

inddragelse, særskilt brev og lign.? 
o Ønske om en ny status/orientering til klassens forældre – hvor er vi henne i processen? 

 
 

 

 

 

 

 

 

https://genvej.org/artikler/faa-en-god-samtale-om-boerns-digitale-liv-paa-foraeldremoedet/
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4. Beslutninger 
o Kommende skoleår 

o Personalesituationen 
- Der er afskediget en medarbejder og en anden medarbejder er blevet tilbudt en 

deltidsstilling (50 %). Der skal spares 1,5 stilling, for at hente penge hjem i 
underskuddet. Når høringsperioden er ovre, orienteres forældrene. 

- Nye medarbejdere starter 1/6. 

 
o Ny skemastruktur 

- Positiv stemning blandt lærerne. 
- Stadig et ønske om at dyrke fællesskabet på tværs ved at parallellægge timer. 
- Fokus på indhold og kvalitet i undervisningen i de forskellige fagteams. 

 
o Emneuger – alternative dage 

- Elevrådet: Spændende med emneuger og anderledes dage (motionsdag, rekorddag, 
fastelavn, Rynkeby-løb mm. → det er noget man glæder sig til) 

- 2 emneuger i klasserne, 1 emneuge i indskoling/mellemtrin og 1 uge på tværs af 
årgangene.  

 
5. Siden sidst (10 min.) 

 
o Skoleudviklingssamtale 

- For første gang var der skolebestyrelsesrepræsentant med. Det var en god oplevelse 
og gav ind godt indblik i de ting der arbejdes med på skolen. 

- Flere flersprogede elever → ønske om at yde en større indsats for den gruppe af 
børn og forældre. 
 

 

 

Næste møde samt emner (10 min.) 
o  

 


